
tampa Intero Modello in data : 81612013 
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Tipo Rilevazione: CONSUNTIVAZIONE SPESE 

Tipo Istituzione: COMUNI 

Istituzione: 4230 - MELISSA 

Anno: 2012 

Contratto: REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) 
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Tenute X XXX XXX XXX XXX XXX XXX 

Dichiarate X X XXX XXX XX XXX X 

Inviate TX—E,  I  ___ I  XXX XXX XX XXX X 

Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co. 

Il Modello inviato risulta certificato in data: 0110612013 

Il Modello inviato è stato certificato la prima volta in data : 0110612013 

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 24 1190 

Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal 

confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti. 



Firma del Presidente del collegio dei revisori 	. 
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Riepilogò Anomalie/Incongruenze 
E 

L SQl SQ2 SQ3 

Stato NO NO NO 

SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 INI 1N2 1N3 1N4 1N5 1N6 1N7 1N8 

NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO SI NO SI 

- Giustificazione - Incong. 6 
SPESA IN TAB.13 PER SEGRETARIO A SCAVALCO PER ENTE NON TITOLARE 

Data 	
0710612013 07:44 
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Personale a teP0 indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo 
triennio 

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 

0810612013 01:49:55  

PERSONALE (Unità) 

Personale a tempo 	2010 	2011 ersonale a tempo 	2010 

indeterminato al 

31.12 (Tab. 1) 	 ___ 

SEGRETARI 	 0 	 0 0 

Spese  

retribuzioni lorde 

(Tab.12+13) 

SEGRETARI 

COMUNALI E 

SPESE/COSTI 

6.674 

ANNUI 

2011 

_______________ 

6.674 

2012 

4.520 

PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro) 

di cui arretrati anni 	2010 

precedenti di Tab. 

12+13  

SEGRETARI 	 0 

COMUNALI E 

2011 

0 

2012 

0 

COMUNALI E 
PROVINCIALI 

PROVINCIALI 

PROVINCIALI 

CATEGORIA D 

CATEGORIA  

CATEGORIAB 
----- - 

CATEGORIA  

Totale 

4 

9 

8 

10 

31 

4 

9 

8 

10 

31 

4 

9 

8 

10 

31 

CATEGORIA D 

CATEGORIA  

CATEGORIA  

CATEGORIA  

Totale 

184.671 

241.583 

117.540 

145.081 

695.549 

161.384 

248.362 

119.229 

144.660 

680.309 

164.028 

247.432 

120.481 

145.688 

682.149 

CATEGORIA 0 

CATEGORIA  

CATEGORIA  

CATEGORIA  

Totale 

0 

0 

0 

O 

0 

0 

o 

O 

0  

0 

O 

O 

O  

Tabella 14 168.257 323.542 308.976 

Totale costo annuo del 863.806 1.003.851 991.125 

- 

l 

voro(Tab.12+13l4) 
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite 
annue in euro 

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 

0810612013 01:49:55 

Mensilitàl12 Spese medie 
e scluso arretrati 
a.p. (Tab. 12+13) 

Spese medie per 
competenze fisse 
escluso arretrati 

a.p. (Tab.12) 

Spese medie per 
competenze 

accessorie escluso 
arretrati a.p. (Tab13) 

Valori medi per 
arretrati a.p. di 

Tab.12 

Valori medi per 
arretrati a.p. di  

Tab.13 

SEGRETARI 

2010 	2011 	2012 

O 	O 	O 

	

2010 	2011 	2012 

	

ne. 	n.e. 	n.e. 

	

2010 	2011 	2012 

	

n.e. 	n.c. 	ne. 

	

2010 	2011 	2012 

	

n.c. 	n.e. 	n.e. 

	

2010 	2011 	2012 

	

n.e. 	n.c. 	ne, 

	

2010 	2011 	2012 

	

ne. 	ne. 	nc. 

COMUNALI E  

PROVINCIALI 

CATEGORIA 0 

CATEGORIA C 

CATEGORIA 13 

	

4,75 	4 	4 

9 	9 	9 

	

5,5 	5,5 	5,5 

	

38.878 	40.346 	41.007 

	

26.843 	27.596 	27.492 

	

21.371 	21.678 	21.906 

	

28.720 	29.753 	29.807 

	

23.144 	23.146 	23.149 

	

19.784 	19.786 	19.788 

	

10.158 	10.593 	11.200 

	

3.698 	4.450 	4.344 

	

1.587 	1.892 	2.117 

O 	0 	0 

0 	0 	0 

0 	0 	0 

0 	0 	0  

0 	0 	0  

0 	0 	0 

Pag. 4- COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MELISSA - MELISSA - DATA: 81612013 - ORA: 5:1 



Spese medie per 
competenze 

accessorie escluso 
arretrati a.p. (Tab.13) 

2010 	2011 	2012 

1.387 	1.328 	1.462 

4.013 	4.210 	4.270 

Valori medi per 
	Valori medi per 

arretrati a.p. di 
	arretrati a.p. di 

Tab.12 
	

Tab.13 

2010 2011 2012 2010 2011 	I 2012 

o 

o O 

DIO 

O 

o 

O 

O 

O 

O 

O 

r 	Mensilità/12 Spese medie 
escluso arretrati 

Spese medie per 
competenze fisse 

a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati 
a.p.(Tab.12) 

2011 2 2010 2011 2012 2010 2011 2012 

J_75 7,5  19.288 19.425 17.957 17.960 17.963 

26,75 26  26.166 26.237 21.989 21.956 21.966 

CATEGORIA A 

Totale per 

Istituzione 

1.
Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della 

tabella 12 112) della stessa categoria. spese di tutte le qualifiche dell'Istituzione per le unità di riferimento (mensilità della tabella 12 112) 

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate dividendo il totale delle  

dell'Istituzione. 

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria 
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 

0810612013 01:49:55 

PERSONALE 

Presenti di riferimento 

2010 	2011 
CATEGORIA  

CATEGORIA C 

CATEGORIA B 	 8 	 8 

CATEGORIA A 	 10 	 10 

Totale personale . 	 31 	 31 

indeterminato al 31.12 

(Tab. 1) o Valore Medio 

I(I) 

GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI 

Assenza malattia retribuita 

I:2I2 

 3 

o  

Altre assenze (meno formazione) 

2010 1 2011 201 2012 

20 

W

o 

2012 

4 

9 

8 

10 

31 

2010 
31,75 

30 

17,25 

18,2 

23,13 

Ferie 

2011 

22,75 

26,33 

17,75 

19,7 

21,52 

2012 
25,75 

27,67 

19,38 

20,6 

23 

(1) Presenti di riferimento per determinare I gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo e in esonero dell'amministrazione di 

tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno di tabella 3 

non calcolabile per mancanza presenti di riferimento 
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Personale Flessibile (Tab.2 e SII) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 

0810612013 01:49:55  

Costo del lavoro (in euro)(Tab.I4) 
Speselcosti medi pro-capite(in euro) 

2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2012 

19.417 15.936 valore medio 469 13.299 12.548 

1,27 Retribuzioni, codice P015 27.487 

O O valore medio - - - 

o Retribuzioni, codice P065 O 

O O valore medio - - - 

o Retribuzioni, codice 

L105+P062 

O 

O O valore medio - - - 

o Retribuzioni, codice P016 O 

Oneri per co.co.co . 	 0 	 2.549 	7.926 	valore medio riferito ai 
	 - 	I 	2.549 	I 	7.926 

(codice L108) 	
contratti di cococo attivi 

nell'anno 

PERSO JALE (Tab.2 e SII) 

itàJn.contratti 
	

2010 	2011 

Personale a tempo 
	

58,64 	 1,46 

determinato 

L.S.U. 

Lavoratori Interinali 

Con Contratti formazione 
	o 	I 	O 

lavoro 

N. contratti co.co.cO (Sii) 
	o 	I 	i 
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PERSO 
"I 
Unitàln.cofltratti 

N. incarichi di 

studio/ricerca e di 

consulenza (Sii) 

N. contratti per 

prestazioni professionali 

consistenti nella resa di 

servizi o adempimenti 

obbligatori per legge (Sii) 

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) 	 Spese/costi medi pro-capite(in euro) 

2012 	
l 	2010 	2011 	2012 	valori annui lordi 	2010 	2011 	2012 

O 	Oneri per incarichi di 	 O 	 O 	 O 	valore medio riferito agli 	 - 	 - 

studio/ricerca e di 	
incarichi attivi nell 'anno 

consulenza (codice L109)  

O 	 O 	 O 	Oneri per contratti resa 	 O 	 O 

servizi o adempimenti 

obbligatori per iegge 

(codice L1 15) 

MALE (Tab.2 e SII) 

~20 1:01 ~201 o  

O 	valore medio riferito agii 

incarichi attivi nell'anno 

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti è uguale a zero 
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Provvedimento di riferimento della dotàzione organica 
DELIBERA Di G.M. N. 117 DEL 29.07.2010  

TI Personale a Tempo Indeterminato 

Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti 
al 31/12 Qualifica 	 ' Dotazione Tempo Pieno 

U D U D U D U D 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2 

2 

0  

0  POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO Dl 

0 

0 

2 

2 

0 

0 

POSIZIONE ECONOMICA D3 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Dl 

POSIZIONE ECONOMICA C4 

POSIZIONE ECONOMICA C3 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO CI 

2 

3 

0 

0 

9 

0 

0 

5 

3 

0 

0 

0 

1 

0 

- 

0 

0 

EE 
0 

- 0 

0 

- 

 0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3 

0 

0 

0 

0 

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO BI 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Bl 

0 

4 

4 

O 

2 

0 

0 

O 

0 

0 

- 
--  0 

1 

0 

0 

0 

3 

0 

0 

0 

2 
iiiiiiii 

 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2 

0 

0 

3  

0 

0 

0  

I 
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Part Time Inf. 50% 	Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti 
al 31112 

U 	D 	U 	D 	U 	D 

O 	 O 	 0 	 0 	 2 	 0 

1 	 4 	 0 	 0 	 4 	 4 

4 	 6 	 0 	 0 	 23 	 8 

Qualifica 
	 Dotazione 	Tempo Pieno 

U 	D 

POSIZIONE ECONOMICA A4 
	

0 	 2 	 0 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 
	

8 	 3 	 0 

TOTALE: 
	 30 	 19 	 2 
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T2 personale con Contratto o Modalità di Lavoro Flessibile 

L.S.U. 	TelelavorO - Personale Personale 

Personale soggetto a soggetto a 

indicato in Ti Turnazione - Reperibilità - 

Personale Personale 

indicato in Ti indicato in Ti 

U 	D 	U 	D U 	D U 	D 

o 	O 	 O 	 O O 	 O O 	 O 

o 	O 	 O 	 O O 	 O O 	 O 

o 	O 	 O 	 O O 	 O O 	 O 

o 	O 	 O 	 O O 	 O O 	 O 

Categoria A Tempo Formazione Contratti di 
somminiStraZi Determinato Lavoro 

one (ex 
Interinale) 

U 	D U 	D U 	D 

CATEGORIA C 
0,43 	0,2 0 	 0 0 	 0 

CATEGORIA A 
0,06 	0 0 	 0 0 	 0 

PERSONALE CONTRATTISTA o 	0,58 0 	 0 0 	 0 

TOTALE: 0,49 	0,78 0 	 0 0 	 0 
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibe 

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo __ 

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T4 Paggi di-Ruolo/Posizione-Economica/Profilo 

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T5 Personale Cessato 
LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T6 Personale Assunto 
LA TABELLA NON RISULTA RILEVAI 
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio 

Fasce dipendenti p 
anzianità di servizio da - a

er 	0-5 	6-10 	11-15 	16-20 	21-25 	26-30 	31-35 	36-40 	41-43 	44-99 	Totale 
Pers. 

U D U O U O Li D U D U D 
Qualifica 

	U D U D U D U D 

POSIZ.ECON. 05 PROFILI ACCESSO 03 	- 	- 	2 	0 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO DI 	- 	- 	- 

 

	

0 	3 	 0 

POSIZIONE ECONOMICA C4 
	 1 	1 	- 	- 	- 	- 	- 	- 

3 	0 

POSIZIONE ECONOMICA C3 	 - 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	
- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO 	- 	- 
 

133 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 	3 	3 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 

BI 

POSIZIONE ECONOMICA A4 

 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Al 

TOTALE: 	 7 	7 	2 	0 	0 	0 	1 	0 	7 	0 	3 	I 	2 	0 	I 	0 	0 	0 	0 	0 

2 

2 

6 

3 

2 

6 

2 

8 

31 

Pag. 17- 
COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MELISSA - MELISSA - DATA: 81612013 - ORA: 5:1 



T8 Dipendenti per Età 
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio 

LICENZA MEDIA LAUREA BREVE 	LAUREA 	SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale 
FINO ALLA POST LAUREA!' 	LAUREA 

SCUOLA SUPERIORE 
DOTTORATO DI 

DELLOBBLIGO RICERCA 

Uomini 	Donne Uomini 	Donne Uomini 	Donne 	Uomini 	Donne 	Uomini 	Donne 	Uomini 	Donne 

- 	
- 	 2 	 0 	 - 	 - 	 - 	

- 2 

- 	 - - 	 - 
2 

- 2 	 0 - 	 - 	

- 

- 	 - 	 - 	 - 	 - - 

i 	 0 4 	 i - 	 - 

 

- 3 	 0 

 

- - 2 	 0 

 

- - 2 	 2 1 	 0 	 0 	 i 	 - 	 - 	 - 	
- 6 

2  

2 	 0 - 	 - - 	 - 	 - 	

- 

- 	 - 	 - 	 - 
8  

2 2  2 	 2 - 	

- 

- 	 - 	 - 	 - 	 - 
- 31 

5 	 2 15 	5 i 	 0 	 2 	 1 	 - 	 - 	 - 

Qualifica 

POSIZ.ECON. 05 PROFILI ACCESSO 03 

POSIZ.ECON. 05 PROFILI ACCESSO Dl 

POSIZIONE ECONOMICA C4 

POSIZIONE ECONOMICA C3 

POSIZ. ECON. 137 - PROFILO ACCESSO 133 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Bl 

POSIZIONE ECONOMICA A4 

POSIZIONE ECONOMICA I ACCESSO 1 

Totale 
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Tu 1 Giorni di Assenza 

Qualifica 
ASS.RETRIB.: 

MATERNITA , 

CONGEDO 

PARENT.,MAL 

ALTRI 

PERMESSI 

ED ASSENZE 

RETRIBUITE 

SCIOPERO ALTRE 

ASSENZE 

NON 

RETRIBUITE 

FORMAZIONE Total 
e FERIE ASSENZE 

PER 

MALATTIA 

RETRIBUITE 

CONGEDI 

RETRIBUITI 

AI SENSI 

DELLART.42, 

LEGGE 104192 

C.5, DLGS ATTIA FIGLIO 

15112001  

UD U D UD HDUD  uJII D U D D U D 

0 

53 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI 50 

ACCESSO D3 __________ 
- 

- 53 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI 53 0 - - - - - - - - - - - - - - - 

ACCESSO Dl 

POSIZIONE ECONOMICA 154 27 9 0 - 
- 29 0 8 0 13 0 - - - - - 

- 

- 

240 

77 

POSIZIONE ECONOMICA C3 
. 

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 

68 

60 

0 

0 

9 

24 

0 

0 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

4 

- 

0 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 88 

CSSO 63 ACE 
- 

- 

- 

______- 

11 
 127 

.. 

POSIZIONE ECONOMICA DI 43 52 
- 

5 7 - - - - 

ACCESSO 131 

POSIZIONE ECONOMICA A4 41 0 
-- 

- 

14 
_____________••• 

_____ 

0 

.___________ 

- 
- 

- 

29 
- 

0 - 
- 6 0 - - - - - 

- 90 

17 0 8 20 - - - - - 

- 226  
--.. 

POSIZIONE ECONOMICA DI 108 57 4 12 - - - 
- 

ACCESSO Al 

Totale 
577 136 65 1 58 0 25 0 45 29 - - - - - 

- 954 
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 

Qualifica 

 

R.I.A./ TREDICESIM 	ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo 

NSILITA 1 STIPENDIO I.I.S. 
A MENSILITA 	ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale j;; 

PROGR. 
CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE 

ECONOMICA ECC. 
DI 

ANZIANITA 

Importo 
N° Mesi 

- 59.019 
- 5• 	 - - 

POSIZ.ECON. 05 PROFILI 24 53.022 - 

ACCESSO 03 
5.512 	 - - 

- 60.210 

24 53.022 
- 	 1.676 

POSIZ.ECON. 05 PROFILI 

ACCESSO Dl 11.301 	 - - 

- 141.372 

POSIZIONE ECONOMICA C4 72 126.721 
- 	 3.350 

66.966  

pOSIZIONEECONOMICAC3 
36 61.418 

- 43443  

345 3.346 	 - 

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 24 39.757 
- 

ACCESSO B3 
- 5.030 	 - - 

- 65.387 

POSIZIONE ECONOMICA DI 
42 60.357 - 

ACCESSO 131 2.886 	 - - 

- 37.513 

POSIZIONE ECONOMICA A4 24 34.368 
- 	 259 

- 97.209  
- 7.478 - 

POSIZIONE ECONOMICA DI 
66 89.731 - 

ACCESSO Al 
46.701 	 - - 

- 571.124 

312 518.396 
- 	 6.027 

Totale 
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori 

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I 

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA 	PERSONALE 	RETRIBUZIONE Dl RETRIBUZIONE DI 	INDENNITA Dl 	INDENNITÀ ART.

D.LGS. 15 CONTRATTUALE 	
SCOLASTICO 	POSIZIONE 	RISULTATO 	

OMM 1 	100,  COMPARTO 	42, COMMA 
Qualifica 

POSIZ.ECON. D5 

PROFILI ACCESSO 

123 

POSIZ.ECON. 125 

PROFILI ACCESSO 

Dl 

POSIZIONE 

ECONOMICA C4 

POSIZIONE 

rCON.

ICA C3  

 B7 - 

O 133 

['I 

o 	 2.183 

"" III4III ' 

11.088 
	

[il 
	

1.246 

5.538 o 3.257 	 0 

166 o 1.649 	 o 

895 	 0 
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I 

DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI 

COMPARTO 

INDENNITÀ ART. 

42, GOMMA 5-TER, 
Qualifica IND. 

SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO 
D.LGS. 15112001 

CONTRATTUALE 

0 0 1.634 0 

POSIZIONE 0 0 0 

ECONOMICA DI 

ACCESSO Bl 
0 765 0  

0 0 0 0 

POSIZIONE 

ECONOMICA A4 
0 2.127 0  

O O 0 0 

P OSIZIONE 

ECONOMICA DI 

ACCESSO Al 0 12.819 0  

0 2.183 0 35.734 
TOTALE 

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente 
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo 5 e T 

FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETE ARRETRAT ALTRE STRAORDI 

NARIO 
Qualifica 	INDENNITA COMPENSI COMPENS 

PRODUTTI ALLA ROGITO- AVVOCATI NZE I ANNI SPESE 

DI ONERI O SPECIF. 
VITA' PROGETTA SEGRETER PERSONAL PRECEDE ACCESSO  

STAFF/COL RISCHI E AGGIUNTIV RESPONS 
ZIONE EX lA CONV.- E NTI RIE ED 

LABORAZI DISAGI O AL AB. 
LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA 

ONE SEGR. 
MERLONI LCO TO/DISTAC 'VARIE  

COMUNAL CATO  
E QUALE PRESSO  

DIR. L'AMM.NE 
GENERALE 

 

0 0 0 4.520 0 0 0 0 0  

SEGRETA 	0 0 0 

RIO  
0 0 0 0 0 

0 0 0 10.576 0 
POSIZ.ECO 	0 0 

N. 05 

PROFILI 

ACCESSO  

03 
0 0 0 0 320 0 

O 0 0 0 1.381 
POSIZ.ECO 	O 

N. 05 

PROFILI 

ACCESSO  

Dl 
0 0 0 0 9.457 0 

POSIZIONE 	O 0 0 3.550 0 0 

ECONOMIC  

AC4 
0 0 0 8.195 1.000  

0 0 2.250 0 1.849 0 
POSIZIONE 	O 

ECONOMIC 

AC3 
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T 

Qualifica 	INDENNITA 

DI 

STAFF/COL 

LABORAZI 

ONE 

COMPENSI 

ONERI 

RISCHI E 

DISAGI 

COMPENS 

O 

AGGIUNTIV 

O AL 

SEGR. 

COMUNAL 

FONDO 

SPECIF. 

RESPONS 

AB. 

COMPENSI 

PRODUTTI 

VITA' 

INCENTIVI 

ALLA 

PROGETTA 

ZIONE EX 

LEGGE 

MERLONI 

DIRITTI DI 

ROGITO- 

SEGRETER 

lA CONV.- 

IND.SCAVA 

LCO 

ONORARI 

AVVOCATI 

COMPETE 

NZE 

PERSONAL 

E 

COMANDA 

TOIDISTAC 

CATO 

ARRETRAT 

I ANNI 

PRECEDE 

NTI 

ALTRE 

SPESE 

ACCESSO 

RIE ED 

INDENNITA 

VARIE  

STRAORDI 

NARIO 

E QUALE PRESSO 
DIR. L'AMM.NE  

posiz. 	0 330 

GENERALE 

0 150 0 0 0 o 0 0 4.976 0  

ECON. B7 - 

PROFILO 

ACCESSO 

B3 

POSIZIONE 	o 0 0 100 0 221 0 0 0 0 3.340 0 

ECONOMIC 

AOl 

ACCESSO 

BI 

POSIZIONE 	0 660 0 0 0 0 0 0 0 0 1.576 0 

ECONOMIC 

ZIONE 	o 

rECONOMIC

4  

1.485 0 0 0 0 0 0 0 0 4.353 0 

AOL 

ACCESSO 

Al 

TOTALE 	0 2.475 0 6.050 0 14.027 4.520 0 0 0 32.217 1.000 
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La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente 
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Totale generale di Tabella T13 

TOTALE 

30.764 

14.035 

23.985 

15.109 

6.351 

5.295 

3.001 

7.965 

4.520 

111.025 

Qualifica 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO Dl 

POSIZIONE ECONOMICA C4 

POSIZIONE ECONOMICA C3 

POSIZ. ECON B7 - PROFILO ACCESSO 133 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 131

POSIZIONE ECONOMICA A4 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 

SEIGRETARIO 

TOTALE 

A 

Pn 97- 
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