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PROVINCIA DI CROTONE

COMUNE DI MELISSA . 00?\9

DETERMINAZIONE DELL’AREA ECONOMICO
N. 13 DEL 13-04-2016

FINANZIARIA

Oggetto: COSTITUZIONE FONDO PRODUTTIVITA' AN NO 2016

L'anno duemitasedici, addi tredici de! mese di ahrile,

IL RESPONSABILE
adotta la seguente determinazione: :
RICHIAMATO R
IIC.C.N.L. 1998/2001 del personale rion dipendente del comparto regioni ed
autonomie locali { sottoscritto il 01.04.1999 ); . i
I! C.C.N.L. 1998/2001 del personale non dipendente del comparto regioni ed
autonomie locali ( sottoscritto il 14.09.2009 ) HE ; o
Il C.C.N.L. del personale non dipendente del compﬁartoli regioni ed autonomie
locali per il biennio 2000/2001 sottoscritto (in data 05.10.2 001 );
Il C.C.N.L. del personale non dipendente del comparta regioni ed autonomie
locali per il biennio 2002/2003 sottoscritto (in data 22.01.2 JO%L )
It C.C.N.L. del personale non dipendente del comparto regioni ed autonomie
locali per il biennio 2004/2005 sottoscritto (in data 09.05.2006 );
I C.C.N.L. del personale non dipendente del compartolregioni ed autonomie
locali per il biennio 2006/2007 sottoscritto ( in data 11.04.2008 );
PRESO ATTO )
Che in data 31.07.2009 & stato siglato il C.C.N.L. del personale non
dipendente del comparto regioni ed autonomie locali per il biennio 2008/2009 ed in
particolare: ‘ ,
IArt. 4 * Incremento delle risorse decentrate “ il quale prevede ai commi 1 — 2
e9; '
1 Per gli enti costituiscono requisiti per lintegrazione delle risorse destinate al
finanziamento della contrattazione decentrata integrativa: :
a) rispetto delle vigenti disposizioni legislative in materia di contenimento
della spesa di personale, 1 sottoscritto ( in data 31 .07.2908 )X
b) L'attivazione di rigorosi sistemi di valutazione delle prestazioni e delle

attivita
dellamministrazione; o
c) Osservanza degli indicatori di capacita finanziaria s:t)tto indicati;

2 Per gli EE.LL. & riconosciuta a decorrere dal 31112.2008 ed a valere per
I'anno 2009, la disponibilita di risorge aggiuntive per la co%trattazione decentrata
integrativa, di natura variabile, ai sensi dell’ad. 31 co_rnmai'l 3, del C.C.N.L. del
22.01.2004 nel rispetto del vigente sistema di relazioni sindacali:

a) Nel limite dell'1% del monte salari anno 2007, esclusa la quota relativa ai
dirigenti : 3




5 . qualora gli Enti siano in possesso dei requisiti |di cui al comma 1 ed il
rapporto tra la spesa del personale ed entrate ¢ rmenti non sia superiore al
Le predette risorse sono finalizzate allincentivazione della qualita , della
produttivitd e della capacita innovativa della prestazione lavorativa ed alla
erogazione di compensi strettamente collegati alfi’effettivo miglioramento
qualitativo e quantitativo dei servizi nonché al rico oscimento e valorizzazione
della professionalita e del merito, nel quadro del vigente sistema di relazioni
sindacali; N
CONSIDERATO : :
Che questa Amministrazione in linea con i requisiti previsti dal predetto art. 4
C.C.N.L. 2009 ribadisce la volonta di migliorare la produttivita dei servizi, nonché di
provvedere al riconoscimento e alla valorizzazione delle professionalita e del merito:
DATO ATTO 1
Che sono state rispettate tutte le disposizioni |per poter procedere agli
incrementi previsti dellart. 4 del C.CN.L, in quanto fil rapporto tra spesa del
personale ed entrate correnti no & superiore al 38%: '
DATO ATTO Che con l'applicazione del contratto del precedente contratto
biennio 2006/2007 non si & provveduto ad incrementare il fondo come per legge;
RITENUTO ' :
Per quanto sopra esposto di quantificare il fando di produttivita 2016
nellimporto di €.26.911,76; ' ' f
DATO ATTO ;
Che sulla presente verra acquisito il parere del rey isore al fini di verificare la
compatibilita dei costi derivanti dal presente atto con i vineoli di bilancio;
VISTO . L
Il parere di regolaritd tecnica e contabile espresso dal responsabile dell'Area
Finanziaria; - i :
VISTO
Le disposizioni di legge vigenti in materia:

EY)

DETERMINA

DI QUANTIFICARE la costituzione del fondo prog ugtivité 2016, alla luce di

quanto espresso in premessa, come si evince dal prospetio :

Straordina;'io Personale In Servizio al 1993 ( Dre 25 X 23 |§
Dipendenti ) 5.248,25 -
Turnazione Vigili Urbani al 1993 15 392 23
" E]
Straordinario Effettuato nel 1993 ( Max. 70 Ore ) - ,f 613.35
N . . ‘... 2
E ie per Trattamenti di Famiglia dal 1999 al 1985 :
conomie p g _ 1.570,03
..g.‘ g = x H 5“ 3
Indennita Varie Anno 1989 Rivalutate sino al 1995 del 35% 3.095,64
. Economie di Bilancio Spesa Corrente Anno 1993( €.
363.864.00 ) ' "|] 21.900,40
Percentuale 15 — 50% ( percentuale calcolata 6,02 ) . |f §
Stipendi Anno 1993 Esclusa La quota Relativa alla Dirigenza 139.756,32
€. 451720,06) _ 2.936,18
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Fondo di cui allart31 fett. a del GCNL 06.07.1995
successive modificazioni a tutto il 1988

Importo pari al 0,52% monte salari anno 1997( €.463.970,93)
esclusa la dirigenza ‘

CCNL 01.04.1999
art.15 lett. J

I

2.412,65

o

ili

Importo pari al 0,62% monte salarf anno 2001 {@.376.43,0b)
esclusa dirigenza

CCNL 22/01/04 art]
32-c.1

: Risorseidecentra ligeftCN
CCNL 0510/2001 | Importo pari al 1,1% monte salari anno 1999 (€.490.942,38)

art4c. 1 esclusa la dirigenza : | 5.400,37
CCNL 05/10/2001 | Im porte, RIA indennita Cofnparto ,» PEQ, e assegni ad

art4c. 2 personam per il personale cessato al 2006 . 4.226,94
CCNL 05/10/2001 ; Importo RIA, Indenniti Comparto, PEO e ass_e:gni ad

art4¢.2 personam per il le cessato al 2008 _ 4,639 97

NE 2

CCNL 22/01/64 art] Ulteriore importo pari al 0,50% monte salari anno
32-c.2 2001(£.376.435,00 ) esclusa diri

Impaorto pari al 0,5% monte salari anno 2
1 esclusa dirigenza

CCNL 09/05/2006
art. 4

S

1.882.18

CCNL 11/04/2008 | Im port; pari al 0,6% monte salari én;ic; KZOOS (€.461.726,00 )
art. 8-C, 2 esclusa dirigenza 2770,36
TOTALE RISORSE"
STBILI 65.735,17
Ri_sorse destinate alla Progressione hEMcbﬁomlca 0i%zontale
Anno 2001 _ j ' 5.356,71
Risorse destinate all'Indennita di comparto art, 34 comma 4 '
CCNL 22/01/2004 _ 10.646,00
Risorse destinate alla Progressione Economica Qrizzontale .
Anno 2007 11.515,68
Risorse destinate alta Progressione Economica Orizzontale j
Anno 2010 11.305,02
TOTALE RISORSE DA
DETRARRE 38.823,41
CAP. 260 TOTALE RISORSE STABILI DA UTILIZZARE PER LA 7
: ICONTRATTAZIONE DECENTRATA 26.911,76
DARE ATTO Che la relativa spesa di €. 26.911 78 1ro|:va copertura finanziaria
sul redigendo bilancio di previsione esercizio finanziario 2018,

DARE ATTO Che sulla costituzione del Fondo ve
revisore come previsto dallart. 45 comma 3 del C.C.|
dallart. 4 del C.C.N.L. 22/01/2004 circa la compatibilit
presente atto con i vincoli di bilancio; . :

Letto e sottoscritto a norma di legge.
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N.L. 17/04/99, modificato
dei costi derivanti dal
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IL RESPONSABILE DELL’AREA

ECONO
F.to Rag. G

G

O-FINANZIARIA

?ar}irubba Nicola Antonio

IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOM

Attesta
Che la presente determinazione risulta regolare dal punto
LI 13-04-2016 . :

ic

IL RESPONSABILE DELL

FINANZ|
F.to Rag. Garrubba

o

AR

di

-

A

Ni

FINANZIARIA

vista tecnico.

REA ECONOMICO-

RIA

cola Antonio

IL RESPONSABILE DELL’AREA F INANZIARIA E
1Zi
/20

Riscontrata la regolarita contabile della presente determinz
finanziaria ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D. Lgs n. 267
Li 13-04-2016 : : '

IL RESPONSABILE DELL
F.to Rag. Garrubba

‘Al

CONTABILE

one, attesta la copertura
)00.

REA FINANZIARIA

Nicola Antonio

ATTESTATO DI PUBBLICAZION
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubbli

El ,
cazione all'Albo Pretorio

per 15 giomi consecutivi daln 4 AFR 20?5
Li ' !
IL RESPONSABILE PUBBLICAZIONI
Fto DECARLO &EyGENIA GRAZIELLA
Copia conforme all’'originale.
Li 13-04-2016 |
IL RESPON fBIE DELL’AREA
ECONOMICOFINANZIARIA
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Nicola Antonio
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