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SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE – CATEGORIA D - DA ASSEGNARE 
ALL’AREA FINANZIARIA. 

 

 

FAC-SIMILE DI DOMANDA 
 

Data    

 

Al Comune di Melissa 

 

 

 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Il/la sottoscritto/a   

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione di cui in oggetto e  

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 

445, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti 

di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere 

dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime 

 

DICHIARA 

1. di essere nat_ a  il     

con C.F. ___________________________________________ 

 

2. di essere residente a    

 

Via  n. civico   

 

C.A.P.  TEL.  CELL.    

 

domicilio (da indicare se diverso dalla residenza)    
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Indirizzo di posta elettronica PEC (posta elettronica certificata obbligatoriamente 

riconducibile, univocamente, all'aspirante candidato):    

 

Carta d’Identità n.  rilasciata in data    

 

dal Comune di    

 

 

3. di avere il seguente stato civile ___________ nonchè n. _____ di figli ; 

 

4. di essere cittadino ___________________; 

 

5. di godere dei diritti civili e politici ed essere iscritto nelle nelle liste elettorali del comune di 

____________________  ovvero indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste 

medesime___________________________________________________________________; 

 

 (barrare solo se cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea) di godere dei 

diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e provenienza, di essere in possesso, 

fatta eccezione per la cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti per i cittadini della 

Repubblica per l'accesso agli impieghi presso la Pubblica Amministrazione, di avere 

adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 

6. di non avere riportato condanne penali che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni in 

materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

 

7. di non avere subito o avere procedimenti penali in corso che comportino l’interdizione dai 

pubblici uffici e/o la sospensione temporanea dai medesimi; 

 

8. di non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di 

misure di prevenzione o procedimenti penali in corso nei casi previsti dalla legge come causa 

di licenziamento, ovvero assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che 

possano costituire impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro dei 

dipendenti della pubblica amministrazione; 

 

9. di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una 

Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato 

dichiarato decaduto da un impiego statale (ex art. 127, comma 1, lettera d) del DPR 3/1957), 

ovvero non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito di un 

procedimento disciplinare per scarso rendimento o per avere conseguito impiego mediante 

produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 

 

10. di essere in possesso dell’idoneità fisica prevista per l’impiego; 

 

11. la posizione nei confronti dell’obbligo di leva (solo per i candidati soggetti a tale obbligo, 

maschi nati entro il 1985) ______________________;  
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12. di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal Bando 

_____________________________________, conseguito il _______________, presso 

___________________________________________________, durata del corso di studi anni 

_________ ;  

 

 (barrare solo nel caso di possesso di  titolo di studio equipollente, conseguito in Italia o 

all’estero) titolo di studio _____________________________________, riconoscimento 

di equipollenza/equivalenza da parte di 

______________________________________________ in data ___________; 

 

13. di conoscere la seguente lingua straniera ____________________: 

 

14. di conoscere l’uso delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse 

(videoscrittura, fogli elettronici di calcolo); 

 

15. di accettare specificatamente, a pena di esclusione, tutte le condizioni previste dal presente 

bando pubblico e le vigenti norme regolamentari in materia; 

 

16. di essere in possesso dei seguenti  titoli di precedenza o preferenza, a parità di valutazione, 

di cui sia titolare, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n°487 e successive modifiche 

ed integrazioni: _______________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 

17. di aver preso visione della nota informativa di cui all’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 sul trattamento dei dati personali, Allegato 2 al presente bando. 

 

18. In relazione al proprio handicap, per sostenere le prove, necessita dei seguenti ausili 

__________________________ nonché di tempi aggiuntivi pari a minuti 

___________________. 

 

19.  di autorizzare il Comune di Melissa a rendere pubblici, mediante pubblicazione all’Albo 

Pretorio on-line e sul sito internet del Comune, l’ammissione/esclusione dalla selezione, il 

risultato conseguito nelle prove e nei titoli e la posizione in graduatoria con relativo 

punteggio; 

 
20. di essere consapevole delle sanzioni, anche penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e 

falsità negli atti, richiamate dagli artt. 75 e 76 DPR 445 del 28/12/2000. Dichiara, inoltre, 

di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non 

veridicità del contenuto di quanto dichiarato, decade dai benefici eventualmente 

conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 

FIRMA 
 
 

 

 
Allegati: (obbligatori) 
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1. la ricevuta del versamento comprovante l’avvenuto pagamento della “Tassa di concorso”; 

2. eventuale certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria attestante la 

necessità di usufruire dei tempi aggiuntivi nonché dei sussidi necessari, ovvero necessaria a 

comprovare il diritto a non sostenere l’eventuale prova preselettiva ai sensi dell’art. 20, 

comma 2-bis della L. 104/1992, relativi alla dichiarata condizione di portatore di handicap 

(in originale o in fotocopia autocertificata in carta semplice); 

3. Fotocopia documento di identità in corso di validità; 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


